INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemalg, 29 de abril de 2022

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural Y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Culturg y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente;

Nombre completo del Contratista:  Angélicq Maria Tziu Tzalgm - CuL: 2102 55048 1614
Nimero de contrato: DGDCFC-029-209—2022 - Acuerdo Ministerial: 283-2022 _.
Servicios (Técnicos o Profesionales): Técnicos o Nit del Contratista: 78626765 .~

Ndmero de Factura: 2430159787 .~ Serie: 8FE3B94s5

Honorarios Mensuales: 0Q6,500.00 —~ Periodo del Informe: Mes de abril de 2022

Monto Total del Contrato Q19,500.00 Plazo del Contrato: 01/04/2022 Al 30/06/2022 -~
Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Direccién de Particigacién Ciudadana

Objetivos del Contrato: e compromete a prestar sus servicios técnicos para la Direccidn de Participacisn Ciudadana de Ig

"El técnico”

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de Jqs Culturas del Ministerio de Culturg y Deportes
de este Ministerio, con dedicacién y diligencia y con arreglo a las prescripciones de sus conocimientos técnicos,
en la prestacién de Servicios técnicos que se describen o continuacién, sin ser estas limitativas, sino enunciativas,
(segtin Clausula de contrato: Terceraq),

Desarrollo Ordenado de Actividades:

Apoyé en la elaboracién de un plan de trabajo anual que incluyé objetivos, resultados, metodologias, cronograma y ruta de accién para la

a o
) coordinacién de la Casq de Desarrollo Cultural.

b) Apoyé en la elaboracién de un informe mensual que presenta las acciones, objetos y resultados con fotografias de Jos eventos realizados
durante el mes,

) Apoyé dando acompanamiento territorial o portadores y hacedores culturales para gestion, Promocién, impulso Y revitalizacién de [os
¢ elementos culturales propios de cada localidad,

d) Apoyé en Ia elaboracién de ung investigacion documentail, que cité documentos bibliogrdficos Y otros estudios realizados en la region que
permitié proporcionar insumos para la realizacién de un diagnéstico situacional cultural o nivel local,

e) Apoyéen la coordinacién y ejecucién de procesos formativos, educativos y culturales,
f) Apoyéen la coordinacién y atencién de las necesidades culturales, en las localidades del departamento asignado.

Apoyé con la identificacién de estrategias, métodos v herramientas utilizadas por los portadores y hacedores culturales locales para el impulso

9 de sus procesos culturales,

h Apoyé en la articulacién con instituciones y autoridades locales, casas de la cultura comunitaria, actores sociales, portadores v hacedores
culturales en g generacién y desarrollo de actividades culturales en la localidad,

i) Apoyéen la elaboracién de un mapeo de actores culturales, que incluys directorio completo.

. Apoyé en la elaboracién de un plan de trabgjo proyectado para el afio 2022 con metodologia y ruta de accion para la coordinacién de las
) Casas de Desarrollo Cultural del departamento q cargo que impulse las potencialidades culturales del departamento.

R) Apoyé en la alimentacién y difusisn del Sistema de Informacién Cultural =-SIC-.

) Apoyéenla Promocién de la proteccién del patrimonio arquitecténico, cultural y artistico del Municipio.



